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1. UCEL SMERNICE

Tato smérnice je zadkladnim a zastreSujicim dokumentem compliance programu spole¢nosti ARMEX
ENERGY a.s., ICO: 272 66 141, se sidlem Folknarska 1246/21, D&g&in 1I-Nové Mésto, 405 02 Dé&&in (dale
jen ,,Spolec¢nost”). Jejim Ucelem je vysvétleni pojmu compliance program, vymezeni internich predpis,
které v souhrnu compliance program SpoleCnosti utvareji a definovani zakladnich zasad, na nichz stoji
fungovani Spolec¢nosti. Cilem compliance programu je predevSim predchazeni protipravnimu jednani
v rdmci Spolec¢nosti (a to uvnitf i navenek) za sou¢asného nastaveni tc¢innych kontrolnich mechanismu
za UCelem zajisténi efektivniho odhalovani protipravniho jednéani a jeho nasledného reseni.

1.1. Co je to compliance program (obecné)

Compliance program je soubor pravidel a postupu, které stanovuji zasady jednani uvnitf spolecnosti
i vaci externim subjektim. Jeho hlavnim cilem je vytvoreni a udrzeni vnitfniho systému, ktery minima-
lizuje riziko poruseni pravnich predpisu spole¢nosti i jejimi zaméstnanci.

1.2. Prinosy compliance programu pro Spolecnost

Nastaveni compliance programu a jeho efektivni naplfiovani ma pro Spole¢nost fadu nespornych vy-
hod. Témito vyhodami jsou mj.:

ZVYSENi DUVERY U OBCHODNICH PARTNERU A ZAKAZNIKU

Nastavenim vhodného compliance programu je vyrazné podporen vykon podnikatelské ¢innosti
Spolec¢nosti nejen v souladu s pravnimi predpisy, ale i s vlastnimi hodnotami. Vnitrni integrita
Spolecnosti zajiStovana dodrzovanim compliance programu zvySuje dlvéru zdkaznikt i obchod-
nich partner(.

PODPORA EFEKTIVITY ZAMESTNANCU

Funkéni compliance program umozriuje rozvoj privétivosti a bezpecnosti pracovniho prostredi
a s tim spojenou rostouci spokojenost zaméstnanct. Tyto pozitivni vlivy maji potencidl zvysit
vykonnost zaméstnancl a jejich loajalitu vic¢i Spole¢nosti.

POZITIVNI DOPADY VE SPRAVNICH CI TRESTNICH RiZENICH

Spravné a vhodné nastaveny compliance program ma vedle vySe vyjadienych vyhod i pfesah do
pravni sféry Spole¢nosti — organy ¢inné ve spravnich &i trestnich fizenich prihlizeji k tomu, zda
ma Spolec¢nost funkéni compliance program. Na zakladé toho pak mohou pfistoupit k aplikaci
polehcujicich okolnosti ¢i dokonce k vyvinéni Spoleénosti ze spachani trestného cinu &i deliktu,
ktery ji mé byt pricitdn a kterému se snazila predejit.

1.3. Prinosy compliance programu pro zaméstnance Spolec¢nosti

Pouhé nastaveni Compliance programu nezarucuje jeho efektivitu. Skute¢na Ucinnost zavisi na jeho
dusledném dodrzovani vSemi zaméstnanci i vedenim Spole¢nosti. Kazdy jednotlivec nese odpovédnost
za naplnovani pravidel, ktera Compliance program stanovuje.
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Dodrzovani Compliance programu pfinasi nejen vyznamné benefity pro Spole¢nost, jak je uvedeno
v podkapitole 1.2, ale také fadu vyhod pro samotné zaméstnance. Mezi tyto vyhody se fadi:

OCHRANA PRED PRAVNiMI SANKCEMI

Dodrzovanim compliance program se zaméstnanci chrani pred potencialnimi pravnimi naroky
nebo sankcemi, které by mohly vzniknout z nedodrZzovani pravnich predpisu a internich pravidel.

ZVYSENI POZITIVNi REPUTACE A DUVERYHODNOSTI

Aktivni U¢ast na compliance programech poméaha budovat pozitivni pracovniho prostredi a po-
siluje davéru mezi kolegy a externimi partnery.

STABILITA PRACOVNIHO PROSTREDI

Compliance programy zasadné vedou k vytvoreni jasnych pravidel a standard(, které zajistuji
stabilni a predvidatelné pracovni prostredi.

PROFESNi ROZVOJ

Dodrzovani compliance programu mUze byt souc¢asti profesniho rozvoje zaméstnancu, poskytu-
je prilezitosti k dalSimu vzdélavani a rozvoji potfebnych dovednosti.

ZLEPSENI EFEKTIVITY A VYKONU

Compliance programy pomahaji optimalizovat procesy a zvysit celkovy vykon spole¢nosti, coz
ma pozitivni dopad na vysledky jednotlivych zaméstnancu.

PODPORA ETICKE KULTURY

Compliance programy podporuji vytvareni etické firemni kultury, ktera zvysSuje pocit sounalezi-
tosti a loajality zaméstnancu vici spolec¢nosti.
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2. COMPLIANCE PROGRAM SPOLECNOSTI

Fungovani Spole¢nosti je zaloZeno na Ucté k platné pravni Upravé, obchodnim partnerim, zdkaznikiim
i zaméstnancim. Samotny Compliance program je zaloZzeny na systému (i) prevence, (ii) detekce
a (iii) reakce, pricemz tyto pilife se v rdmci programu compliance vzajemné doplnuji a prolinaji. Com-
pliance program Spolec¢nosti klade predev§im dliraz na preventivni slozku, jejimz cilem je pfedchazet
vzniku spor(, Skod a jiného zadvadného jednani. Dalsi klicovou slozkou je efektivni kontrola fungovani
programu compliance za Ucelem vCasné detekce zdvadného jednani. Na pfipadné zavadné jednani je
pak tfeba vhodné reagovat a zajistit nalezitou napravu. Provéreni zavadného jednani musi probihat ne-
stranné a nezavisle.

Pro maximalni fungovani compliance programu Spole&nosti je nezbytné, aby byli zaméstnanci Spolec-
nosti, jakoz i osoby v jejim vedeni, dikladné sezndmeny nejen s obsahem platnych pravnich predpisu,
ale i jednotlivych internich predpist, které tvofi compliance program a které jsou klicové pro spravny
vykon ¢innosti jednotlivych osob.

V obecné roviné Ize interni predpisy Spolecnosti rozdélit na Zakladni predpisy (ZP) a na Zvlastni
predpisy (ZvIP). U vS§ech zaméstnancu, jakoZ i osob ve vedeni Spolec¢nosti, je nezbytné znalost v§ech
Zakladnich predpist. S ohledem na ¢innost jednotlivych osob v rdmci Spolec¢nosti je nasledné soubor
Zéakladnich predpist doplnén konkrétné uréenymi Zvlastnimi predpisy, které musi osoby na jednotlivych
urovnich v ramci organizacni struktury Spolec¢nosti znat.

Veskeré nize vyjmenované dokumenty jsou vSem zaméstnanctim a jinym pracovnikiim neustale k dis-
pozici a pristupné v intranetu Spolec¢nosti, kde rovnéz dochazi k jejich prlibézné upravé a aktualizaci.

Seznam predpist

NAZEV INTERNIHO PREDPISU POPIS DOKUMENTU
1 Smeérnice Compliance ZastreSujici dokument s obecnymi informacemi
. program spolecnosti (ZP) o compliance programu Spolec¢nosti. Obsahuje

vycet internich predpisu, které tvofi compliance
program Spolec¢nosti.

Eticky kodex Pravidla chovani, obecné principy a zakladni

spolec¢nosti (ZP) hodnoty Spole¢nosti. Zakladni dokument, ktery
zavazuje nejen zameéstnance Spolecnosti, ale také
obchodni partnery Spole¢nosti.
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10.

www.armexenergy.cz

ARMEX ENERGY a.s.
FolknaFska 1246/21, 405 02 Décin

Organizac¢ni rad ARMEX
ENERGY a.s. — vnitini
smérnice (ZP)

Stanovy zajmového sdruzeni
pravnickych osob Asociace
nezavislych dodavatell
energii (ANDE) (ZvIP)

Deklarace ANDE o spolecném
postupu v oblasti sjednoceni
komunikace pfi zméné
dodavatele (ZvIP)

Projednavani skod - vnitini
smeérnice (ZP)

Socialné ekonomicka
smeérnice — vnitini
smérnice (ZP)

Personalni smérnice -
vnitini smérnice (ZP)

Smeérnice o ochrané
oznamovatell - vnitini
smérnice (ZP)

Oznameni o zplisobech
oznamovani externi (ZP)

Principy fungovani organizac¢ni struktury
Spolec¢nosti, zadkladni vztahy nadfizenosti
a podfrizenosti ve Spole¢nosti, pravomoci
a odpovédnosti.

Stanovy upravujici klicové aspekty fungovani
sdruzeni ANDE, jehoz je Spole¢nost ¢lenem.

Deklarace ANDE stanovujici pravidla pro
transparentni a korektni komunikaci mezi
dodavateli energii pfi zméné dodavatele

Postupa povinnosti pfi feSeni Skodnich udélosti

v ramci Spolec¢nosti. Kazdy méa povinnost si
pocinat tak, aby nedochazelo ke Skoddm na zdravi
a majetku ani k bezdiivodnému obohaceni na Gkor
spolec¢nosti i jednotlivce.

Upravuje stravovani, lékarské prohlidky, dovolenou
na zotavenou, prispévek k penzijnimu ¢i Zivotnimu
pojisténi, sick-days, mimoradné odmeény apod.

Upravuje problematiku pfijimani zaméstnanct do
pracovniho poméru, zmény ¢&i ukonceni pracovniho
poméru, problematiku dovolenych apod.

Pravidla pro ochranu oznamovatelt spocivajici
zejména ve vytvoreni zabezpecenych kanall
pro hlaseni protipravniho jednani zjisténého
na pracovisti, zajiSténi ochrany totoznosti
oznamovatele a davérnosti oznamovanych
informaci, a ochrané oznamovatele pred
odvetnymi opatrenimi za podani oznameni.

Upravuje podrobnosti uplatinovani prava
spolupracovnik( Spole¢nosti podat (anonymni)
oznameni o jedndanich, ktera jsou urcitym
zpUsobem zavadna.

1€: 272 66141
DIC: CZ 272 66141

Zakaznicka linka: 412154154
E-mail: energy@armexenergy.cz

Spolec¢nost zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném

Krajskym soudem v Usti nad Labem, oddil B, vlozka 1602
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11 Oznameni o zpusobech Upravuje podrobnosti uplatriovani prava
* oznamovani interni (ZP) zameéstnancu Spolec¢nosti podat (anonymni)
oznameni o jednéanich, kterd jsou urcitym
zpUsobem zavadna.

12. Seznam kontaktu (ZP)

Vzor pracovni smlouvy se

13. Pracovni smlouva (ZvIP) . 4 .
zaméstnancem Spole¢nosti.

14 Smlouva o obchodni Vzor smlouvy se spolupracovnikem Spole¢nosti
*  spolupraci pri zprostredkovani zprostiredkovani smluv o dodavkach elektriny/
smluv o dodavkach elektriny / plynu a péci o zdkazniky.
plynu a péci o zakazniky (ZvIP)

15 Eticky kodex - Upravuje pravidla jednani zprostredkovatell
" zprostredkovatel (ZvIP) spolupracujicimi se Spole¢nosti.

16 Manual partnera call Upravuje pravidla vykonu ¢innosti osob nabizejici
* centrum (ZvIP) a prodavajici produkty Spole¢nosti.

17. Adaptacni plan ¢.1 (ZviP) Vzor postupu zaskoleni zaméstnance

18. Adaptacni plan ¢.2 (ZviP) Vzor postupu zaskoleni zaméstnance

Seznam dalsich Zvlastnich predpisa (ZvIP)

Popis pracovni pozice — Analytik oddéleni Podpora smluvnich vztah
Popis pracovni pozice — Manazer distribu¢nich pozadavku

Popis pracovni pozice — Provozni reditel

Popis pracovni pozice — Specialista distribu¢nich pozadavku

Popis pracovni pozice — Spisovy pracovnik

Popis pracovni pozice — Specialista smluvni zmény

Nooakowd-=

Popis pracovni pozice — Referent zpracovani vypovédi
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8. Popis pracovni pozice — Manazer smluvnich vztahu

9. Popis pracovni pozice — Specialista reklamaci

10. Popis pracovni pozice — Specialista Zdkaznické péce, Specialista Zdkaznické péce — senior
11. Pracovni postup — Reklamace

12. Pracovni postup — Smluvni sankce

2.1. Compliance program a personalni politika Spolec¢nosti

Compliance program Spolecnosti ma primy vliv na zaméstnance Spolecnosti, jakoz i na osoby v jejim
vedeni. Z toho dlvodu je ve vztahu k zaméstnanclim a osobdm ve vedeni Spole¢nosti nutno dodrzovat
nasledujici povinnosti:
sezndmeni zameéstnancu s obsahem compliance programu Spolecnosti
pravidelna skoleni zaméstnancl Spole¢nosti
V konkrétnich pripadech v ndvaznosti na pozici zaméstnance ve Spolec¢nosti je obsah Skoleni
prizplsobovan potfebdm téchto konkrétnich pozic.
U vedoucich pracovnich pozic je Skoleni provadéno v polovi¢nim intervalu.

2.2. Compliance monitoring (prevence)

Compliance monitoring predstavuje provérku zavedeného compliance programu Spole¢nosti, kterou
provadi k tomu povéreny zaméstnanec — Compliance Officer za soucinnosti vedoucich zaméstnancu.
Naplni compliance monitoringu je pravidelné proSetfovani rizikovych oblasti (tj. oblasti, v nichzZ je zvy-
Sené riziko vzniku non-compliance jednani, ¢i oblasti, u nichz mlze mit pfipadné poruseni compliance
programu vyznamné dopady pro Spolec¢nost) za Uucelem kontroly dodrZzovani compliance programu
a udrzeni jeho modernity a efektivity. Compliance monitoring probiha plné v souladu s odsouhlasenou
metodikou compliance monitoringu.

2.3. Compliance vysSetrovani (detekce)

Zasadnim prvkem compliance programu je efektivni odhalovani non-compliance jednani. Non- compli-
ance jednani mlze byt odhaleno v ramci pravidelné kontroly, provddéného monitoringu ¢i v dusledku
jeho oznameni. Na zdkladé detekce non-compliance jednani je zahdjeno vysSetfovani pfipadu ze strany
Compliance Officera, a to plné v souladu s odsouhlasenou metodikou compliance vySetfovani. Cilem
compliance vySetfovani je analyza rozsahu poruseni compliance programu Spole¢nosti a shromazdéni
dukazniho materialu.

2.4. Compliance opatreni (reakce)

Na zakladé vyhodnoceni vysledk(l compliance vySetfovani navrhuje Compliance Officer opatieni podle
povahy identifikovaného problému. Compliance Officer je opravnén navrhnout pfijeti potfebnych postu-
pU za Ucelem napravy a prevence zdvadného jednani. Navrzené opatieni musi vzdy odpovidat identifi-
kovanému problému a byt zpUsobilé zajistit jeho napravu, a to nejen v dobé identifikace problému, ale
i do budoucna.

www.armexenergy.cz

ARMEX ENERGY a.s. 1C: 272 66141 Zakaznicka linka: 412154154 Spolec¢nost zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném
Folknafrska 1246/21, 405 02 Décin DIC: CZ 272 66141 E-mail: energy@armexenergy.cz Krajskym soudem v Usti nad Labem, oddil B, vlozka 1602

8



ARMR ENERGY @-‘I

3. ODPOVEDNOST ZA VEDENI COMPLIANCE
PROGRAMU

Za vedeni compliance programu Spolec¢nosti odpovida povéreny zaméstnanec — Compliance Officer.

3.1. Prava a povinnosti Compliance Officera ve vztahu ke compliance programu

Compliance Officer v souvislosti s vedenim compliance programu:
musi vykonavat svou ¢innost objektivné a ¢estné;
nesmi byt ¢lenem statutarniho orgdnu Spolec¢nosti;
nesmi byt skuteCnym majitelem Spolecnosti ve smyslu zdkona ¢. 37/2021 Sb., o evidenci skutec-
nych majitel;
nesmi se dopustit non-compliance jednani;
musi chranit totoznost oznamovatele non-compliance ve smyslu ¢l. 4 této Smérnice;
musi potvrdit pfijeti ozndmeni o non-compliance, neni-li oznamovatel anonymni;
zajistuje prlibéznou kontrolu a vyhodnocovani u¢innosti compliance programu.

Compliance Officer je v souvislosti s vedenim compliance programu opravnén povérit jiné zaméstnance
Spolec¢nosti vykonem ¢asti své plsobnosti (pfi zachovani vySe uvedenych pozadavku).

3.2. Napln ¢innosti Compliance Officera ve vztahu ke compliance programu

Compliance Officer ve vztahu ke compliance programu zajiStuje zejména nasledujici ¢innosti:
Monitoring legislativniho vyvoje a rozhodovaci praxe v oblasti energetiky, zejm. energetického zakona.
Pribézné ovérovani informovanosti zameéstnancll a osob ve vedeni Spolec¢nosti o obsahu internich
predpist tvoricich compliance program Spole¢nosti.

Podpora zaméstnancu a osob ve vedeni Spole¢nosti v souvislosti s jejich postupem dle Compliance
programu.
Setfeni ozndmenych non-compliance p¥ipadd.
Vedeni nezbytné evidence:

doslych ozndmenich o non-compliance;

identifikovanych pfipadech non-compliance;

navrhovanych napravnych a preventivnich opatrenich;

pfijatych ndpravnych a preventivnich opatrenich;

o kontrole efektivity pfijatych napravnych a preventivnich opatrenich.
Ugast na jednani nejvyssiho vedeni Spole¢nosti a vydavani stanovisek k zasadnim zalezitostem ty-
kajicim se compliance.
Organizace skoleni zaméstnancUl a vedeni Spole¢nosti ve vztahu k pravidlim compliance programu.
Prlibézné aktualizace compliance programu v ndvaznosti na legislativni vyvoj, jakoZ i v ndvaznosti na
vyvoj rozhodovaci praxe (zejm. Energetického regula¢niho Gradu).
Provadéni compliance monitoringu.
Informovéani orgdnt Spole¢nosti o vykonu jeho ¢innosti.
Navrhovani ndpravnych a preventivnich opatreni.
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4. OZNAMOVANIi PRIiPADU NON-COMPLIANCE

4.1. Co je to non-compliance

Non-compliance je zejména jednani zaméstnancu Spole¢nosti a dalSich osob ¢i Spole¢nosti samotné
v rozporu s compliance programem, tedy v rozporu s vnitinimi predpisy Spole¢nosti.

V pripadé jednani, které naplnuje znaky trestného &inu, prestupku s horni hranici pokuty alespon
100.000 K¢ ¢i jednani, které porusuje zakon nebo jiny pravni predpis nebo predpis Evropské uniel, jsou
oznameni takovych jednani upravena ve Smérnici o ochrané oznamovatell Spoleénosti.

4.2. Oznamovani non-compliance

Preferovanym zplsobem oznamovani non-compliance jednani je kontaktovani Compliance Officera jed-
nim z nasledujicich zplsob:
osobnég;
e-mailem (viz intranet Spolecnosti);
dopisem vloZenym na dorucovaci misto Compliance Officera (viz intranet Spole¢nosti)
dopis muze byt vlozen osobné nebo zaslan postou na adresu sidla Spole¢nosti s ozna¢enim
.COMPLIANCE".

Zaméstnanci Spole¢nosti jsou opravnéni o non-compliance jednani informovat svého primého nadfize-
ného. V takovém pfipadé jsou tito pracovnici povinni postoupit oznadmeni o non-compliance Complian-
ce Officerovi.

Oznameni je mozno podat anonymné, pricemz Spoleénost nesmi podniknout zadné kroky k od-
haleni totoZznosti oznamovatele.

Poruseni povinnosti Compliance Officera chranit totoZnost oznamovateltl, jakoz i zpfFistupné-
ni oznameni o non-compliance neopravnénym osobam je zvlast hrubym porusenim povinnosti
Compliance Officera.

4.3. Evidence oznameni non-compliance

Po vyhodnoceni relevance pfrijatého ozndmeni Compliance Officer pridéli ozndmeni jedinec¢né identi-
fikacni Cislo a zanese jej do evidence ozndmeni pfipadl non-compliance. V evidenci podle postupu
vyhodnoceni ozndmeni uvede nasledujici povinné Gdaje:

jedinec¢né identifikacéni Gislo,

datum ucinéni ozndmeni,

datum pfijeti oznameni Compliance Officerem,

"V oblasti finan¢nich sluzeb, povinného auditu a jinych ovéfovacich sluzeb, finanénich produkt a finanénich trhd, dané z pfijma pravnickych osob,
predchézeni legalizaci vynosu z trestné ¢innosti a financovani terorismu, ochrany spotiebitele, souladu s pozadavky na vyrobky vcéetné jejich bezpec-
nosti, bezpec¢nosti dopravy, prepravy a provozu na pozemnich komunikacich, ochrany Zivotniho prostredi, bezpecnosti potravin a krmiv a ochrany zvirat
a jejich zdravi, radiacéni ochrany a jaderné bezpecnosti, hospodarské soutéze, verejnych drazeb a zadavani vefejnych zakazek, ochrany vnitiniho poradku
a bezpecnosti, Zivota a zdravi, ochrany osobnich Udajd, soukromi a bezpecnosti siti elektronickych komunikaci a informacnich systému, ochrany financ-
nich zajmu Evropské unie podle ¢lanku 325 Smlouvy o fungovani EU, nebo fungovani vnitiniho trhu podle ¢l. 26 odst. 2 Smlouvy o fungovéani EU véetné
ochrany hospodarské soutéze a statni podpory podle prava Evropské unie.
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Uudaje oznamovatele nebo predavajici osoby, jsou-li relevantni,
popis non-compliance,

zjiStény stav,

vyhodnoceni ozndmeni,

navrzena napravna opatreni,

pfijatd ndpravna opatreni,

kontrola implementace a efektivity pfijatych opatreni.

4.4. Vyhodnocovani oznameni non-compliance

Veskerd ozndmeni budou posuzovana spravedlivé, objektivné a budou vyfizena a bez zbyte¢ného od-
kladu, zpravidla do péti (5) pracovnich dnt od doru¢eni ozndmeni Compliance Officerovi. V pfipadech
skutkové nebo pravné slozitych Ize tuto Ih(tu pfimérené prodlouzit.

Compliance Officer je povinen navrhnout ndpravna opatieni a nasledné sledovat jejich zavedeni a ucin-
nost. K provéreni oznameni a k navrzeni napravnych opatreni vhodné vyuziva externi poradce. Com-
pliance Officer je souCasné povinen informovat oznamovatele (za predpokladu, Zze ozndmeni nebylo
predlozeno anonymné) o vysledcich provedeného Setreni.

4.5. Nasledky non-compliance
PORUSENIi COMPLIANCE PROGRAMU

Zaméstnanec Ci jind osoba spolupracujici se Spole¢nosti, kterd se dopustila non-compliance,
bude sankcionovana v souladu s pravnimi predpisy a internimi predpisy, véetné moznosti roz-
vazani pracovniho pomeéru (¢i smlouvy o spolupréci) z dlivodu poruseni povinnosti vyplyvajici
z pravnich predpisl vztahujicich se k vykonavané &innosti.

ODVETNE OPATRENi VUCI OZNAMOVATELI

Osoba, které bude dokazano, Ze uplatnila vi¢i oznamovateli jakykoli druh odvety kvUli ozname-
ni non- compliance, bude sankcionovdna v souladu s pravnimi predpisy a vnitfnimi predpisy
Spolec¢nosti, véetné moznosti rozvazani pracovniho poméru (v pfipadé zameéstnance) z divodu
porus$eni povinnosti vyplyvajici z pravnich predpist vztahujicich se k zaméstnancem vykonavané
praci zvlast hrubym zptsobem.

OZNAMENI V DOBRE VIRE

Spole¢nost zaruduje, Zze zaddna osoba, kterd v dobré vife oznami pfipad non-compliance, ne-
bude vystavena zadnym odvetnym opatfenim jakéhokoli druhu nebo jakékoli diskriminaci a ze
tato osoba nebude jakymkoli jinym zplsobem znevyhodnéna. Ozndmenim v dobré vife se ro-
zumi oznameni pfipadu non-compliance, které neni umysiné smyslené, Izivé a jeho cilem neni
odvést pozornost od skute¢ného pfipadu non-compliance. S jednotlivymi ozndmenimi a evi-
denci pripadl non-compliance bude zachazeno s maximalni diskrétnosti a davérnosti, ktera
je zajisténa omezenim pristupu k dokumentliim shromazdovanych compliance oddélenim pro
zaméstnance Spolecnosti.
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5. ROZSAH PLATNOSTI

Tato Smérnice je zavazna pro vSechny zaméstnance Spole¢nosti, jakoz i pro osoby v jejim vedeni a jiné
osoby se Spole¢nosti spolupracujici.
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